Offentliches Dienstrech
Arbeitsrech
Frauengleichstellungs- und Antidiskriminierungsrech

Antrag auf Kostenibernahme flr Seminare und Veranstaltungen

Die Gleichstellungsbeauftragte/Betriebsraitin/Personalratin

An die Dienstellenleitung
Herrn/Frau..............

Mitteilung iiber die Teilnahme an einer Fortbildung und Antrag auf
Kosteniibernahme

Sehr geehrte/r...............

Hiermit teile ich mit, dass ich an dem Seminar..........c............. .

VOM e IS,
TN e . teilnehmen werde.
Der Preis betragt.......ccccccoceeviennnes .Euro zzgl. Reise- und Ubernachtungskosten.

Die Veranstaltung wird durchgefihrt von Rechtsanwaltin Inge Horstkdtter, ich verweise
hierzu auf die anliegende Ausschreibung. Wie Sie der Ausschreibung entnehmen kénnen,
vermittelt das Seminar erforderliche und nltzliche Kenntnisse flir eine sach- und
fachgerechte Tatigkeit als Gleichstellungsbeauftragte/Betriebsratin/Personalratin.
Hinsichtlich der Kostenubernahme und Freistellung verweise ich auf Freistellung und
Kostentragung 8§ 10 Abs. 5 i. V. m. § 29 Abs. 1 BGleiG (bzw. den Bestimmungen der
Landergesetze), § 44, 46 Abs.6 BPersVG (bzw. analoge Regelungen in den
Landergesetzen), §§ 37 Abs.6, 40 BetrVG.

Um eine Kostentbernahmeerklarung wird gebeten.

Ich werde das Seminaram.......cccoeeeeveeeeeennnns .buchen.

Mit freundlichen Grissen

Die Gleichstellungsbeauftragte/Betriebsratin/Personalratin



